ПРОТОКОЛ № 1
заседания школьного методического объединения
учителей начальных классов
от 30 августа 2018г.
Присутствовало – 16 человек
Повестка дня:  
  1.Знакомство с методическим письмом по организации учебного процесса в начальной школе в 2018-2019 учебном году
2.Утвеждение рабочих программ учебных предметов в начальной школе
3.Планирование работы МШМО на учебный год
4.Организация внеурочной деятельности в начальных классах школ
5. Корректировка тем самообразования                          
Слушали:
1) По первому вопросу заслушали заместителя директора по начальным классам Ендресяк И.П. Она зачитала методическое письмо  по организации учебного процесса в начальной школе в 2018-2019 учебном году.
2)  Учителя предоставили для утверждения рабочие программы по предметам согласно учебному плану, программы внеурочных занятий учащихся начальной школы с учетом регионального компонента. Были даны  рекомендации по необходимости соблюдения единых требований к их составлению
3)  По третьему вопросу выступила руководитель МО Киселева Н.В. Она  познакомила членов МО с анализом работы МО за 2017-2018 уч. год и планированием работы на 2018 - 2019 учебный год. Была предложена тема работы МО « Улучшение качества образовательных результатов через формирование у учащихся компетентностей будущего», названа цель « Создание условий для  внедрения в педагогическую практику нового методического инструментария для  улучшения качества образовательных результатов»
Были названы задачи, поставленные на 2018 - 2019 учебный год:
1. Повышение качества образования:
0. активное использование современных педагогических и информационных технологий
0. анализ возможностей новых учебно–методических комплектов
2.  Повышение качества преподавания:
1. изучить в литературе методические  наработки  по формированию у детей компетентностей будущего;
1. обеспечить освоение компетентностей будущего педагогов и школьников;
1. способствовать росту профессиональной компетентности педагога в реализации формирования компетентностей будущего учащихся;
1. постоянно повышать уровень  методической подготовки педагогов
1. проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности
1. создать новые условия для самообразования учителей и осуществлять руководство творческой работы коллектива

4) По четвертому вопросу руководитель МО предложила перечень курсов внеурочной деятельности, которые учителя могут использовать в своей работе в новом учебном году.
5) Далее были обсуждены темы самообразования, выбраны новые, откорректированы с прошлого учебного года.



Решили:
1)  утвердить план работы методического объединения на 2018 - 2019 учебный год и организовать работу членов методического объединения на выполнение предложенных задач. Работать в соответствии с утвержденным планом работы МО, графиком предметных олимпиад, предметных недель
2) Работать над самообразованием по заявленным темам.
3) Посетить уроки коллег с целью обмена опытом работы и наблюдения за эффективными приёмами организации урока.
4) Утвердить рабочие программы  на 2018 – 2019 учебный год.
 
Руководитель МО начальных классов:                              /Н.В. Киселева/

  





































ПРОТОКОЛ № 2
заседания школьного методического объединения
учителей начальных классов
от 17 октября 2018г.
Присутствовало- 15 человек
 Повестка дня.
Тема: «Какие они – компетентности будущего?»
1.Компетентности будущего: кооперация, критическое мышление, креативность, коммуникативность.
2.Перспективы реализации компетентностей будущего.
3. Конструирование учебной задачи. Алгоритм.
Слушали:
1) Заместителя директора по методической работе Быкову Н.А.. Она рассказала о новом заказе современного общества – необходимости выращивать специалистов-лидеров, которые будут предлагать новые идеи и воплощать их в жизнь. Все это возможно при условии развития у учащихся  четырех компетентностей: креативности, коммуникации, кооперации и критического мышления. Все эти компетентности должны формироваться в сообществе.
2) По второму вопросу выступила руководитель МО Киселева Н.В., которая рассказала о перспективах реализации компетентностей будущего. Основой для этого является развитие у учащихся критического мышления, а креативность, коммуникация и кооперация выступают условиями для этого развития. Она также пояснила, что критическое мышление – это умение распознавать противоречие, обозначать проблему, планировать решение этой проблемы и решать её.
3) Педагоги были ознакомлены с алгоритмом конструирования учебной задачи проектного или исследовательского характера для развития критического мышления у учеников начальной школы. Это могут быть задачи, составленные на основе антонимов, открытая задача, проблемный диалог, системный администратор, задачи ТРИЗ.
 Решили:
· Принять к сведению выступления Быковой Н.А. и Киселевой Н.В.
· Направить педагогов на курсы повышения квалификации по обозначенной проблеме.
· Опробовать в параллелях алгоритмы конструирования учебных задач.
 
Руководитель МО начальных классов:                        Киселева Н.В.
 
                                              
 
 












ПРОТОКОЛ № 3
заседания расширенного методического объединения
учителей начальных классов
                                                      от 21 ноября 2018г.
 Присутствовали: 15 членов МО и 12 приглашенных – воспитателей и заведующих детских садов

 Повестка:
 1.Открытый урок в 1 классе: Тихонова С.В. (1 «А») – грамота
2.Открытый урок в 1 классе: Герасимова С.Г. (1 «Б») – 
Окружающий мир
3.Открытый урок в 1 классе: Жирякова Л.А. (1 «В») – математика
4.Выступление «Адаптация первоклассников.
Результаты педагогической диагностики учащихся 1 классов на определение уровня готовности к обучению в школе»
5.Круглый стол 


Тема: Налаживание системы взаимодействия между участниками образовательного процесса и дошкольными организациями.
Посетили:
1 урок в 1 «В» классе. Учитель – Жирякова Л.А. Урок математики по теме «Задача. Составные части задачи». Урок проведен в деятельностном подходе. Учитель использовал на уроке решение открытой задачи.
2 урок в 1 «А» классе. Учитель – Тихонова С.В. Урок математики по теме « Буквы Гг и Кк». Урок составлен и проведен на основе сопоставления двух звуков: звонкого и глухого. На уроке учитель использовал открытую задачу.
3 урок в 1 «Б» классе. Учитель – Герасимова С.Г. Урок окружающего мира по теме «Для чего руки нужны?». Урок проведен в со-бытийном подходе. Учитель использовал на уроке проблемный диалог. 

 Слушали:
 руководителя МО Киселеву Н.В., которая рассказала, как проходит  Адаптация первоклассников к школьной жизни. А также довела до сведения 
Результаты педагогической диагностики учащихся 1 классов на определение уровня готовности к обучению в школе. Она обратила внимание на положение ручки при письме в руках первоклассников и развитие речи у них. Далее был проведении круглый стол по обозначенной проблеме.


Решили: 
· Продолжить налаживать взаимодействие между учителями начальных классов и воспитателями детских садов.
· Применять на уроках решение учебных задач, которые способствуют развитию у учащихся компетентностей будущего.
· Принять к сведению результаты диагностирования учащихся первоклассников. Продолжить развивать речь учащихся, так как она является существенным фактором для успешного обучения в школе. Проводить регулярно упражнения,  направленные на правильное держание ручки в руке учеников. 
 




                                                                 ПРОТОКОЛ № 4
заседания расширенного методического объединения
учителей начальных классов
                                                          от 28 ноября 2018г.
 Присутствовали: 15 членов МО и 12 приглашенных – воспитателей и заведующих детских садов
Повестка:
1.Открытые занятия в детском комбинате «Родничок»
(подготовительная группа)
2.Выступления педагогов дошкольного учреждения «Сотрудничество воспитателя и воспитанников в ходе дидактической игры».
3. Круглый стол «Обмен опытом по теме заседания»
Тема: Налаживание системы взаимодействия между участниками образовательного процесса и дошкольными организациями.

Посетили:
Открытое занятие в подготовительной группе детского садика «Родничок». Воспитатель – Князева Н.О.. Занятие – развитие речи. Занятие проведено в форме игры - путешествия по сказкам. Именно игровая деятельность является ведущим видом деятельности у дошкольников, поэтому не случайно занятие было построено именно так. На занятии наблюдалась постоянная смена деятельности у воспитанников: за столиками, в группах у планшетов, парами на ковриках, в общем круге. Это способствовало созданию комфортной обстановки на занятии.

Слушали:
Воспитателей детского садика  с выступлением по теме «Сотрудничество воспитателя и воспитанников в ходе дидактической игры». Они рассказали, что:
Ведущей деятельностью детей дошкольного возраста является игровая деятельность. Дидактическая игра представляет собой многословное, сложное, педагогическое явление: она является и игровым методом обучения детей дошкольного возраста, и формой обучения детей, и самостоятельной игровой деятельностью, и средством всестороннего воспитания ребенка.
      Дидактические игры способствуют:
- развитию познавательных и умственных способностей: получению новых знаний, их обобщению и закреплению, расширению имеющиеся у них представления о предметах и явлениях природы, растениях, животных; развитию памяти, внимания, наблюдательности; развитию умению  высказывать свои суждения, делать умозаключения.
- развитию речи детей: пополнению и активизации словаря.
- социально-нравственному развитию ребенка-дошкольника: в такой игре происходит познание взаимоотношений между детьми, взрослыми, объектами живой и неживой природы, в ней ребенок проявляет чуткое отношение к сверстникам, учится быть справедливым, уступать в случае необходимости,  учится сочувствовать и т.д.
      Структуру дидактической игры образуют основные и дополнительные компоненты. К основным компонентам относятся: дидактическая задача, игровые действия, игровые правила, результат и дидактический материал. К дополнительным компонентам: сюжет и роль.
       Проведение дидактических игр включает:     
1.Ознакомление детей с содержанием игры, использование в ней дидактического материала (показ предметов, картинок, краткая беседа, в ходе которой уточняются знания и представления детей).    
2.Объяснение хода и правил игры, при этом четкое выполнение этих правил.      
 3.Показ игровых действий.    
4.Определение роли взрослого в игре, его участие в качестве играющего, болельщика или арбитра (педагог направляет действия  играющих советом, вопросом, напоминанием).     5.Подведение итогов игры – ответственный момент в руководстве ею. По результатам игры можно судить об ее эффективности, о том, будет ли она использована детьми в самостоятельной игровой деятельности.  Анализ игры позволяет выявить индивидуальные способности в поведении и характере детей. А значит правильно организовать индивидуальную работу с ними.
Обучение в форме дидактической игры основано на стремление ребенка входить в воображаемую ситуацию и действовать по ее законам, то есть отвечает возрастным особенностям дошкольника.                        
Виды дидактических игр: 
1.Игры с предметами (игрушками).
2.Настольно-печатные игры.
3.Словесные игры.  
 Далее прошел обмен мнениями по теме заседания.

Решили: 
· Продолжить налаживать взаимодействие между учителями начальных классов и воспитателями детских садов.
· В период адаптации в первом классе больше использовать игровую деятельность, в частности дидактическую игру, на уроке, для того чтобы процесс адаптации проходил у учеников безболезненно.



Руководитель МО                                         /Киселева Н.В./

























                                                                 ПРОТОКОЛ № 5
заседания  методического объединения
учителей начальных классов
                                                          от 15 февраля 2019г.
Присутствовали: 16 человек
Повестка: подведение итогов методической недели в начальной школе 
Тема: «Проектирование учебных задач проектного характера»
Слушали: Руководителя МО Киселеву Н.В.,  которая познакомила учителей с итогами проведения методической недели  начальных классов «Проектирование учебных задач проектного характера» . Все запланированные мероприятия были проведены. Можно сказать, что методическая  неделя  прошла в атмосфере творчества и сотрудничества.

11 февраля
5. Прослушали выступление Тихоновой С.В.  по теме «Конструирование учебной задачи. Проблемный диалог». 
5. Работали в группах по выполнению задания «Составить этап потребности деятельностного подхода одного урока, применив проблемный диалог.
5. Посетили открытый урок по окружающему миру в 3 классе. Учитель – Полиектова Н.К. Тема урока «Личность Петра 1». Учитель, применив метод проблемного диалога, создала у учащихся противоречивое мнение о личности Петра – «Кто он – созидатель или разрушитель». Далее в ходе самостоятельной работы учащиеся пытались доказать то, или иное мнение о Петре 1.
12 февраля
                       1. Слушали выступление Герасимовой С.Г. по теме «Конструирование учебной задачи. Проблемный вопрос на основе антонимов»
                      2. Участвовали в мастер-классе «Учимся составлять проблемный вопрос на основе антонимов на этапе потребности на материале любого учебного предмета», который проводила Киселева Н.В.  Она познакомила педагогов с алгоритмом  создания проблемного вопроса на основе антонимов. Затем в ходе мастер-класса педагоги разработали конспекты нескольких уроков  (этап потребности) по указанной теме.
Конспекты: 1 класс – окружающий мир «Труд в семье»
                      3 класс – литературное чтение «Барбос и Жулька»
                      4 класс – математика «Задачи на движение»
                      4 класс – русский язык «Правописание  НЕ с глаголом»
13 февраля

1.Слушали выступление Жиряковой Л.А. по теме «Конструирование учебной задачи. Открытая задача».
2. Работали в группах по выполнению задания «Составить открытую задачу по любому учебному предмету».
3. Посетили открытый урок по русскому языку во 2 классе. Учитель – Ендресяк И. П. Тема урока «Многозначные слова». На уроке, в ходе  дидактической игры, учителем была задана учащимся открытая задача. Решая её, ребята пришли к выводу, что в русском языке есть слова одинаковые по звучанию и написанию, но совершенно разные по значению.

14 февраля
1.Слушали выступление Клепецкене С.В. по теме «Конструирование учебной задачи. Системный оператор».
2.Были проведены мастер-классы «Место учебной задачи по формированию компетентностей будущего на моем уроке»
Жирякова Л.А., Киселева Н.В., Ендресяк И.П.

Решили:
1.Использовать в дальнейшей работе методического объединения методическую неделю, как одну из эффективных форм повышения  профессионального роста педагогов.
2.Рекомендовать выступления педагогов  для работы на 9 муниципальной Ярмарке педагогических идей «Формирование навыков и компетенций 21 века»


Руководитель МО                                   /Киселева Н.В./







  





























                                                               ПРОТОКОЛ № 6
заседания школьного методического объединения
учителей начальных классов
от 16 мая 2019 года
Присутствовало – 14 человек
Повестка: Творческие отчёты педагогов по темам самообразования (Тихонова С.В., Герасимова С.Г., Киселева Н.В., Клепецкене С.В.)
Тема: Фестиваль педагогических идей и находок.
Слушали: 
1.Педагога Тихонову С.В. по теме самообразования «Новые подходы к оцениванию учебных достижений младших школьников  (рейтинговое оценивание). Из её выступления стало понятно, что:
Рейтинговая система – это совокупность правил, методических указаний и соответствующего математического аппарата, реализованного в программном комплексе, обеспечивающем обработку информации как по количественным, так и по качественным показателям индивидуальной учебной деятельности учащегося, позволяющем присвоить персональный рейтинг (интегральную оценку, число) каждому учащему в разрезе любой учебной дисциплины, любого вида занятий, а также обобщенно по ряду дисциплин. (М.П.Батура, Л.В.Ломако)
Рейтинговая система контроля качества позволяет учитывать обе составляющие качества образования:
- знаниевую (владение терминами и понятиями, знание и умение пользоваться лабораторным оборудованием и приборами, знание законов и методов исследования и др.);
- личностную (уверенность в себе, самостоятельность, умение работать в группе, стремление к успеху, умение брать ответственность на себя и др.).
Принципы характерные для рейтинговой системы:
· блочно-модульное структурирование изучаемого материала;
· системность;
· гибкость и мобильность;
· оценки-баллы имеют накопительную силу;
· создаются условия сотрудничества учителя и ученика;
· незнание не наказывается, а процесс познания стимулируется;
· ученик сам волен выбирать стратегию своей деятельности.
Принципы разработки заданий:
60% контрольного задания должна включать только понятия и умения (навыки) включённые в обязательный минимум (стандарт) по предмету (отметка “ 3”).
40% заданий основаны на понятиях, умениях (навыках) выше стандартных (отметка “ 4” и “ 5”)
 Рейтинговая система оценки знаний позволяет ученикам:
· преодолеть синдром боязни отрицательных оценок;
· четко понимать систему формирования итоговой оценки;
· своевременно оценить состояние своей работы по изучению дисциплины, выполнению всех видов учебной нагрузки;
· углубленно осваивать изучаемый материал, непрерывно повышая свой рейтинг в течение года;
· вносить в течение полугодия коррективы по организации текущей самостоятельной работы.
Учителю рейтинговая система позволяет:
· рационально планировать учебный процесс по данной дисциплине и стимулировать работу учащихся;
· иметь объективную картину усвоения изучаемого материала;
· своевременно вносить коррективы в организацию учебного процесса по результатам текущего контроля;
· точно и объективно определять итоговую оценку по дисциплине с учетом текущей успеваемости;
· создать благоприятный психологический климат в структуре взаимодействия учитель
На примере одной темы была показана данная система оценивания.

2.Выступление Герасимовой С.Г. по теме самообразования «Новые подходы к оцениванию учебных достижений младших школьников  (окружающий мир)». В своем выступлении она отметила, что Хорошо поставленный контроль позволяет учителю не только правильно оценить уровень усвоения учащимися изучаемого материала, но и увидеть свои собственные удачи и промахи. Задача педагога - проверить не только знания, но и элементы практического усвоения учащимися нового материала.
В инновационном обучении используются различные способы оценивания:
1. Оценка деятельности учащихся в проекте (в проекте нового Стандарта одно из важнейших мест занимает выполнение учащимися учебного проекта);
1. Оценка умения работать с различными поисковыми системами;
2. Оценка умения работать с информацией;
3. Оценка умения представлять информацию;
4. Оценка умений и навыков учащегося в форме «Портфолио»;
5. Оценка собственных образовательных результатов – эссе;
6. Самооценка учащегося – рефлексия.

В современных условиях от учителя требуется использование инновационных способов оценивания достижений обучающихся, предоставление учащимся возможности для проявления необходимых умений и ключевых компетенций. Учителю при подготовке к уроку необходимо помнить, что поиски необходимых форм оценки и ее организация - это важнейшая задача педагога. Кого, когда, сколько учащихся, по каким вопросам, при помощи каких средств нужно спросить и оценить – всё это должно быть продумано учителем при подготовке к уроку. У каждого учителя должна быть своя система оценки, она должна включать разнообразные средства и приёмы работы, чтобы учащиеся понимали, что учитель постоянно контролирует их успехи, уровень и качество овладения знаниями.

3.Педагога Клепецкене С.В. с выступлением по теме «Исследовательская деятельность учащихся на уроках окружающего мира».
 Исследовательскую деятельность учащихся следует понимать как совокупность действий поискового характера, ведущую к открытию неизвестных для учащихся фактов, теоретических знаний и способов деятельности, порождаемых в результате функционирования механизмов поисковой активности и строящихся на базе исследовательского поведения. В роли этого механизма у человека выступает мышление. Наиболее продуктивным в данном случае оказывается деление мышления на конвергентное и дивергентное. Оба, выделенные Дж. Гилфордом, вида продуктивного мышления важны для успешного осуществления исследовательского поведения в ситуациях неопределенности.
Успешное осуществление исследовательской деятельности требует наличия у субъекта исследовательских способностей. В организации исследовательского обучения можно выделить три уровня:
первый: педагог сам ставит проблему и намечает пути решения, само же решение предстоит найти ученику;
второй: педагог ставит проблему, но пути и методы ее решения, а также само решение ученику предстоит найти самостоятельно;
третий (высший): ученики сами ставят проблему, ищут пути ее решения и находят само решение.
Исследования можно классифицировать по-разному:
по количеству участников (коллективные, групповые, индивидуальные);
по месту проведения (урочные и внеурочные);
по времени (кратковременные и долговременные);
по теме (предметные или свободные),
по проблеме (освоение программного материала; более глубокое освоение материала изученного на уроке; вопросы не входящие в учебную программу).

4.Педагога Киселеву Н.В. с выступлением по теме  самообразования «Новые подходы к оцениванию учебных достижений младших школьников  (литературное чтение)». Она рассказала, что одним из аспектов педагогической деятельности является оценка полученных результатов, в ходе которой можно установить успешность и результативность образовательной деятельности. В современных условиях перед учителями ставят задачу изменения традиционных подходов к оцениванию достижений учеников и расширения оценочного инструментария. Педагог должен овладеть методами и приемами, позволяющими оценивать предметные, метапредметные и личностные образовательные результаты обучающегося на различных этапах образовательного процесса. Причем, эта оценка должна стать средством мотивации обучающегося к достижению высоких образовательных результатов и к личностному развитию.
Формирующее оценивание является эффективным способом повысить образовательные результаты каждого ученика, сократить разрыв между наиболее успевающими учащимися и теми, кто испытывает серьёзные затруднения в обучении.
Для отслеживания образовательных результатов, обучающихся можно проводить педагогический мониторинг. Актуальность мониторинга связана с необходимостью, как учителям, так и ученикам увидеть собственные успехи и неудачи в учебном процессе.
В педагогической практике часто  используют листы индивидуальных достижений. Обучающиеся наглядно видят своё продвижение в учёбе, легче адаптируются к новым условиям школьного обучения. Она показала, как выглядят листы индивидуальных достижений, и каким образом можно с ними работать.
Решение:
Признать работу по темам самообразования педагогов Тихоновой С.В., Герасимовой С.Г., Киселевой Н.В., Клепецкене С.В. удовлетворительной.


Руководитель МО                                                            /Киселева Н.В./





